Zatgcznik nr 1

do Zarzgdzenia OW Nr 252/2023
Burmistrza Miasta Swidnik

z dnia 23 listopada 2023 r.

OGLOSZENIE

Burmistrz Miasta Swidnik

na podstawie: art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzgdzie gminnym
(Dz.U. 2023, poz. 40 z p6zn.zm.), art. 25 ustawy z dnia 12 marca 2004 o pomocy
spotecznej (Dz.U. 2023, poz. 901 z pdézn. zm.), art. 11 ust. 2 oraz art. 13 ust. 1,2 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz.U. 2023, poz. 571) oraz uchwaty nr LXXIX/870/2023 Rady Miasta
Swidnik z dnia 26.10.2023 r. w sprawie uchwalenia Programu wspoétpracy Gminy
Miejskiej Swidnik z organizacjami pozarzadowymi oraz z podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie na 2024 rok
(Dz.Urz.Woj.Lub. z 2023 r., poz. 6169)

ogltasza otwarty konkurs ofert na powierzenie lub wsparcie realizacji zadan
publicznych o charakterze pozytku publicznego w 2024 roku z zakresu:

- pomocy spotecznej

- nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oSwiaty i wychowania

l. Rodzaj zadan:

Zadanie 1. Ustugi opiekuncze swiadczone w miejscu zamieszkania na terenie
Gminy Miejskiej Swidnik

Zadanie 2. Swiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi

Zadanie 3. Udzielanie pomocy w formie schronienia dla bezdomnych oséb
z terenu Gminy Miejskiej Swidnik

Zadanie 4. Udzielanie pomocy w formie obiadéw dla oséb ubogich z terenu

Gminy Miejskiej Swidnik
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Zadanie 5. Aktywizacja spoteczno—zawodowa os6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym w centrach integracji spotecznej

Zadanie 6. Dajmy im szanse - zajecia terapeutyczne dla dzieci, mtodziezy i ich
rodzin

Zadanie 7. Prowadzenie Srodowiskowego Domu Samopomocy

Il. Wysokosci srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje zadan:

Zadanie 1. Ustugi opiekuncze swiadczone w miejscu zamieszkania na terenie
Gminy Miejskiej Swidnik — 1 800 000,00 zt (stownie: jeden milion osiemset tysiecy
ztotych).

Zadanie 2. Swiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi — 544 000,00 zt (stownie: pieCset czterdziesci cztery
tysigce ziotych). Planowane srodki finansowe na realizacje zadania w roku 2024
wynikajg z projektu ustawy budzetu na 2024 rok. Kwota na realizacje zadania w roku
2024 moze ulec zmianie w przypadku zmniejszenia bgdz zwigkszenia kwoty dotacji
przez Wojewode Lubelskiego.

Zadanie 3. Udzielanie pomocy w formie schronienia dla bezdomnych oséb
z terenu Gminy Miejskiej Swidnik — 280 000,00 (stownie: dwiesécie osiemdziesigt
tysiecy ztotych).

Zadanie 4. Udzielanie pomocy w formie obiadéw dla oséb ubogich z terenu
Gminy Miejskiej Swidnik — 200 000,00 (stownie: dwiescie tysiecy ztotych).

Zadanie 5. Aktywizacja spoteczno—-zawodowa os6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym w centrach integracji spotecznej — 84 000,00 (stownie: osiemdziesigt
cztery tysigce ztotych).

Kwota przekazanej dotacji, zgodnie z art. 10 ust. 4 ustawy o zatrudnieniu socjalnym,
stanowi iloczyn kwoty okreslonej Uchwatg nr XLV/437/2017 Rady Miasta Swidnik
z dnia 25 pazdziernika 2017r. w sprawie ustalenia kwoty dotacji na dziatalnos¢
Centrum Integracji Spotecznej oraz liczby uczestnikdw i pracownikow Centrum.
Zadanie 6. Dajmy im szanse¢ - zajecia terapeutyczne dla dzieci, mtodziezy i ich
rodzin — 70 000,00 (stownie: siedemdziesigt tysiecy ztotych)

Zadanie 7. Prowadzenie Srodowiskowego Domu Samopomocy — 820 270,80

(stownie: osiemset dwadziescia tysiecy dwiescie siedemdziesigt ztotych 80/100).
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Planowane $rodki finansowe na realizacje zadania w roku 2024 wynikajg z projektu
ustawy budzetu na 2024 rok. Kwota na realizacje zadania w roku 2024 moze ulec
zmianie w przypadku zmniejszenia badz zwiekszenia kwoty dotacji przez Wojewode
Lubelskiego. Dodatkowo zgodnie z realizacjg programu polityki zdrowotnej stuzgcej
wykonaniu programu kompleksowego wsparcia dla rodzin ,Za zyciem” na lata 2022 —
2026 przyjetego Uchwatg Nr 160 Rady Ministrow z dnia 20 grudnia 2016r. (M.P. z 2016
poz. 1250) oraz z art. 51 c ust. 5 ustawy o pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004r.,
kwota dotacji moze by¢ zwiekszona, na uczestnikdbw z niepetnosprawnosciami

sprzezonymi lub spektrum autyzmu.

lll. Zasady przyznawania dotacji

1. Oferent przystepujgc do konkursu sktada oferte zgodnie z pkt. V — na realizacje
zadania. Jednoczesnie oferent przedstawia harmonogram, kalkulacje przewidzianych
kosztow, planowane rezultaty, zrédta finansowania zadania publicznego na rok 2024.
Szczegotowe i ostateczne warunki realizacji, finansowania i rozliczenia zadania
reguluje umowa zawarta pomiedzy Gming Miejskga Swidnik a realizatorem zadania.

2. W konkursie ofert mogg uczestniczy¢ organizacje pozarzgdowe oraz inne podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dn. 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie (Dz. U. 2023, poz. 571), ktére prowadzg dziatalnosc
statutowg w dziedzinie objetej konkursem na terenie Gminy Miejskiej Swidnik.

3. Przyznanie dotacji uzaleznione jest od spetnienia przez oferenta warunkow
i kryteriow, o ktérych mowa w ogtoszeniu oraz innych wymogow okreslonych w ustawie
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie (Dz. U.
2023, poz. 571).

4. Dotacja zostanie przyznana podmiotowi wytonionemu w drodze otwartego konkursu
ofert, ktéry zlozy oferte zgodnie ze wzorem stanowigcym Zatgcznik Nr 1 do
rozporzadzenia Przewodniczgcego Komitetu do spraw pozytku publicznego z dnia 24
pazdziernika 2018 r. w sprawie wzordw ofert i ramowych wzoréw uméw dotyczgcych
realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz.U.
2018, poz. 2057).

5. Podstawg do uruchomienia dotacji bedzie zawarcie umowy pomiedzy Burmistrzem
Miasta Swidnik, a wytonionym w drodze konkursu uprawnionym podmiotem. Umowa

reguluje szczegdtowe i ostateczne warunki realizacji, finansowania i rozliczania.
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6. Umowa zostanie sporzgdzona zgodnie z rozporzgdzeniem Przewodniczgcego
Komitetu do spraw pozytku publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie
wzorow ofert i ramowych wzorow umow dotyczgcych realizacji zadan publicznych oraz

wzorow sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz.U. 2018, poz. 2057).

IV. Termin i warunki realizacji zadan

1. Termin realizacji zadan nr 1,2,3,4,7 obejmuje okres od dnia 01.01.2024r. do
31.12.2024r.

2. Termin realizacji zadan nr 5, 6 obejmuje okres od dnia 02.01.2024r. do 31.12.2024r.
3. Szczego6towe warunki realizacji powierzonego zadania okresli umowa.

4. Podmiot przyjmujgcy zlecenie do realizacji zadania w trybie okreslonym
w ogtoszeniu zobowigzuje sie do realizacji zadania w zakresie i na warunkach
okreslonych w umowie oraz zgodnie z obowigzujgcym prawem.

5. W przypadku zadan z zakresu pomocy spotecznej (nr 1,2,3,4) pomoc osobom
potrzebujgcym bedzie udzielana na podstawie decyzji wydanych przez Dyrektora
Centrum Ustug Spotecznych w Swidniku.

6. Wymaga sie, by oferent informowat opinie publiczng o otrzymanej dotacji.

7. Warunkiem rozliczenia dotacji jest ztozenie sprawozdania z wykonania zadania
publicznego zgodnie ze wzorem stanowigcym zatgcznik nr 5 do rozporzadzenia
Przewodniczgcego Komitetu do spraw pozytku publicznego z dnia 24 pazdziernika
2018 r. w sprawie wzorow ofert i ramowych wzoréw umoéw dotyczgcych realizaciji
zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz.U. 2018,
poz. 2057).

8. Dopuszcza sie w trakcie realizacji zadania mozliwos¢ dokonywania przesuniec
miedzy pozycjami kosztorysu: mozliwo$¢ zwiekszenia danej pozycji do 10% jej
wysokosci, zmniejszenie nie jest limitowane. Zmiany do wyzej wymienionego poziomu
nie wymagajg aneksu do umowy.

9. W przypadku zmiany potrzeb oséb wymagajgcych wsparcia lub zmiany wysokosci
Srodkéw finansowych przeznaczonych na jego realizacje istnieje mozliwo$¢ zaréwno
zwiekszenia jak i zmniejszenia wysokosci udzielanej dotacji, potwierdzonej zawartym
aneksem do umowy bez ponownej procedury konkursowe;.

10. Na podstawie art. 4 ust. 3 i art. 5 ust. 2 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r.
0 zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (Dz. U. Z 2022 r.,

poz. 2240) podmiot realizujgcy zadanie publiczne zobowigzany jest spetni¢ warunki
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stuzgce zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami,
z uwzglednieniem minimalnych wymagan okreslonych w art. 6 ww. ustawy
0 zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami. W indywidualnym
przypadku, jezeli podmiot nie jest w stanie, w szczegolnosci ze wzgleddw technicznych
lub prawnych, zapewni¢ dostepnosci osobie ze szczegbdlnymi potrzebami w zakresie,
o ktérym mowa w art. 6 ustawy o dostepnosci, podmiot ten jest obowigzany zapewni¢
takiej osobie dostep alternatywny.

Rekomendujemy opisanie w sktadanej ofercie realizacji zadania publicznego
w jaki sposdb zostanie zapewniona dostepnos¢ dla oséb ze szczegolnymi potrzebami
w wymiarze architektonicznym, cyfrowym i informacyjno-komunikacyjnym, a takze
ewentualnie dostep alternatywny. Oferent powinien zaproponowac / wskazac w ofercie
w jaki sposob zapewni realizacje wymagan z art. 6 ww. ustawy (nalezy wskazacé
elementy z art. 6 ustawy, ktére bedg zastosowane przy realizacji konkretnego
zadania). Brak tego opisu w ofercie spowoduje uznanie oferty za niekompletng i
odrzucenie jej na etapie oceny formalnej.

Tresc¢ art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze
szczegolnymi potrzebami:

,Art. 6. Minimalne wymagania stuzgce zapewnieniu dostepnosci osobom ze
szczegolnymi potrzebami obejmuja:

1) w zakresie dostepno$ci architektoniczne;j:

a) zapewnienie wolnych od barier poziomych ipionowych przestrzeni
komunikacyjnych budynkow,

b) instalacje urzgdzen Ilub zastosowanie $rodkow technicznych i rozwigzan
architektonicznych w budynku, ktére umozliwiajg dostep do wszystkich pomieszczen,
z wytgczeniem pomieszczen technicznych,

c) zapewnienie informacji na temat rozktadu pomieszczen w budynku, co najmniej
w sposob wizualny i dotykowy lub gtosowy,

d) zapewnienie wstepu do budynku osobie korzystajgcej z psa asystujgcego, o ktorym
mowa w art. 2 pkt 11 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2023 r. poz. 100
z pézn. zm.),

e) zapewnienie osobom ze szczegolnymi potrzebami mozliwosci ewakuacji lub ich

uratowania w inny sposob;
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2) w zakresie dostepnosci cyfrowej — wymagania okreslone w ustawie z dnia 4 kwietnia
2019 r. o dostepnosci cyfrowej stron internetowych i aplikacji mobilnych podmiotéw
publicznych;

3) w zakresie dostepnosci informacyjno-komunikacyjnej:

a) obstuge z wykorzystaniem srodkéw wspierajgcych komunikowanie sie, o ktérych
mowa w art. 3 pkt 5 ustawy z dnia 19 sierpnia 2011 r. o jezyku migowym i innych
srodkach komunikowania sie (Dz. U. z 2023 r. poz. 20), lub przez wykorzystanie
zdalnego dostepu online do ustugi ttumacza przez strony internetowe i aplikacje,

b) instalacje urzadzen Iub innych $rodkéw technicznych do obstugi oséb
stabostyszgcych, w szczegodlnosci petli indukcyjnych, systemow FM lub urzgdzen
opartych o inne technologie, ktorych celem jest wspomaganie styszenia,

C) zapewnienie na stronie internetowej danego podmiotu informacji o zakresie jego
dziatalnosci — w postaci elektronicznego pliku zawierajgcego tekst odczytywalny
maszynowo, nagrania tresci w polskim jezyku migowym oraz informacji w tekscie
tatwym do czytania,

d) zapewnienie, na wniosek osoby ze szczegdlnymi potrzebami, komunikacji

z podmiotem publicznym w formie okreslonej w tym wniosku”.

Zadanie 1. Ustugi opiekuncze swiadczone w miejscu zamieszkania na terenie
Gminy Miejskiej Swidnik:

1. Ustugi opiekuncze bedg realizowane na podstawie art. 50 ust. 1, 2 i 3 ustawy z dnia
12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz.U. 2023, poz. 901 z pdzn. zm.) w miejscu
zamieszkania podopiecznego na terenie Gminy Miejskiej Swidnik w terminie od dnia
01.01.2024 r. do 31.12.2024 r.

2. Zakres ustug, zaleznie od potrzeb, moze obejmowac¢ rdéznorodne czynnosci
o charakterze wspomagajgcym, opiekunczym i pielegnacyjnym, ktére mogg byc¢
przyznawane i S$Swiadczone osobom wymagajgcym pomocy w zaspokajaniu
codziennych potrzeb Zzyciowych, opiece higienicznej, pielegnacji i utrzymywaniu
kontaktow z otoczeniem itp.

3. Wymagane jest prowadzenie, w ww. terminie, biura na terenie Swidnika
o standardach i wyposazeniu zapewniajgcym realizacje zadania (wymagane
potwierdzenie dysponowania lokalem stanowigce zatgcznik do oferty).

4. Oferent musi posiadac¢ niezbedne zasoby kadrowe i rzeczowe do petnej realizaciji

zadania. Przewidywana tgczna liczba godzin w 2024 roku. wynosi ok. 51 428.
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Wymaganym zatgcznikiem do oferty jest oSwiadczenie o posiadaniu co najmniej 30
0sOb majgcych kwalifikacje w zakresie miedzy innymi pierwszej pomocy, pielegnaciji
osoby starszej i chorej, opiekuna osoby starszej, asystenta osoby starszej
potwierdzone odbytymi kursami, szkoleniami i odbytg praktykg min. 6 miesiecy oraz
bedgcych w gotowosci do bezposredniego swiadczenia ustug opiekunczych w ciggu
2024 roku na terenie Swidnika za proponowane przez oferenta wynagrodzenie.

5. Zatrudnienie osob musi nastepowac zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.
6. Stawka godzinowa wynagrodzenia brutto za 1 godzine ustug (bez kosztéw
Wykonawcy zatrudniajgcego osobe bezposrednio realizujgcg ustuge) niezaleznie od
formy zatrudnienia, nie moze by¢ nizsza niz wynikajgca z Rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 14 wrzesnia 2023 r. w sprawie wysokosci minimalnego
wynagrodzenia za prace oraz wysokosci minimalnej stawki godzinowej w 2024 r.(Dz.
U.z 2023 r., poz. 1893).

7. Wskazane ustugi na rzecz osoby objetej pomocg winny by¢ swiadczone w wymiarze
godzin zgodnym z wydang decyzjg, przy czym pod pojeciem wymiaru godzin nalezy
rozumie¢ wylgcznie rzeczywisty czas Swiadczenia ustug bez czynnosci
przygotowawczych np. dojazdéw do oséb objetych pomoca.

8. Oferta ma zawiera¢ wysokos¢ proponowanej stawki za 1 godzine $wiadczonych
ustug.

9. Podana wysokosc¢ dotacji jest wartoscig prognozowang i dotyczy pokrycia kosztéw
realizacji zadania w przyjetej do obliczen liczby osob i godzin. Rzeczywista wysokos¢
dotacji bedzie wynikata z liczby godzin faktycznie zrealizowanych ustug na rzecz oséb,
ktorym zostata przyznana pomoc w tej formie w drodze decyzji wydanej przez
Dyrektora Centrum Ustug Spotecznych w Swidniku.

10. Zastrzega sie mozliwo$s¢ zmiany wysokosci przyznanej dotacji przez
Zleceniodawce w przypadku nieprzewidywanej w czasie ogtoszenia konkursu zmiany
potrzeb mieszkancow w zakresie ustug opiekunczych, w drodze aneksu bez ponownej
procedury konkursowej.

11. Zastrzega sie mozliwos¢ zwiekszenia wysokosci przyznanej dotacji przez
Zleceniodawce w drodze aneksu bez ponownej procedury konkursowej w przypadku
przystgpienia Gminy Miejskiej Swidnik do realizacji programu ,Opieka 75+
obejmujgcego swiadczenie ustug opiekunczych dla oséb w wieku 75 lat i wiecej oraz

przyznania przez Wojewode Lubelskiego srodkow na w/w zadanie.
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Zadanie 2. Swiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi:

1. Specjalistyczne ustugi opiekuncze beda realizowane na podstawie art. 50 ust.1, 2
I 4 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz.U. 2023, poz. 901 z pozn.
zm.) W miejscu zamieszkania podopiecznego na terenie Gminy Miejskiej Swidnik
w terminie od dnia 01.01.2024 r. do 31.12.2024 r.

2. Oferent przystepujgcy do konkursu musi spetnia¢ warunki i ma obowigzek
Swiadczy¢ ustugi wymienione w Rozporzgdzeniu Ministra Polityki Spotecznej z dnia 22
wrzesnia 2005 r. w sprawie specjalistycznych ustug opiekunczych (Dz.U. z 2005, Nr
189, p0z.1598 z p6zn. zm.).

3. Wymagane jest prowadzenie, w ww. terminie, biura na terenie Swidnika
o standardach i wyposazeniu zapewniajgcym realizacje zadania (wymagane
potwierdzenie dysponowania lokalem stanowigce zatgcznik do oferty).

4. Oferent musi posiadac¢ niezbedne zasoby kadrowe i rzeczowe do petnej realizacji
zadania. Przewidywana w 2024 roku liczba godzin wynosi ok. 13 600.

5. Oferent zobowigzany jest do zatrudnienia profesjonalnej kadry, posiadajgcej
kwalifikacje zgodnie z § 3 ust. 1 Rozporzgdzenia Ministra Polityki Spotecznej z dnia 22
wrzesnia 2005 r. w sprawie specjalistycznych ustug opiekunczych (Dz.U. z 2005, Nr
189, p0z.1598 z pdzn. zm.), a w szczegdblnosci do wykonywania zawodu: pracownika
socjalnego, psychologa, pedagoga, logopedy, terapeuty zajeciowego, pielegniarki,
asystenta osoby niepetnosprawnej, opiekunki srodowiskowej, specjalisty w zakresie
rehabilitacji medycznej, fizjoterapeuty Ilub innego zawodu dajgcego wiedze
i umiejetnosci pozwalajgce $wiadczy¢ okreslone specjalistyczne ustugi.

6. Osoby Swiadczace specjalistyczne ustugi dla oséb z zaburzeniami psychicznymi
zgodnie z § 3 ust. 2 Rozporzadzenia Ministra Polityki Spotecznej z dnia 22 wrzes$nia
2005 r. w sprawie specjalistycznych ustug opiekunczych (Dz.U. z 2005, Nr 189,
poz.1598 z pdézn. zm.) muszg posiada¢ co najmniej trzymiesieczne doswiadczenie
zawodowe zdobyte w pracy w jednej z nastepujgcych jednostek: szpitalu
psychiatrycznym, jednostce organizacyjnej pomocy spotecznej dla 0sb6b
z zaburzeniami psychicznymi, placowce terapii lub placowce oswiatowej, do ktorej
uczeszczajg dzieci z zaburzeniami rozwoju lub uposledzeniem umystowym, osrodku
terapeutyczno—edukacyjno—wychowawczym, zaktadzie rehabilitacji lub innej

jednostce $wiadczgcej ustugi opiekuncze dla oséb z zaburzeniami psychicznymi.
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7. Ustugi zgodnie z § 3 ust. 3 Rozporzgdzenia Ministra Polityki Spotecznej z dnia 22
wrzesnia 2005 r. w sprawie specjalistycznych ustug opiekunczych (Dz.U. z 2005, Nr
189, po0z.1598 z pdzn. zm.) mogg by¢ swiadczone przez osoby zdobywajgce badz
podnoszgce kwalifikacje w w/w zawodach, posiadajgce co najmniej roczny staz pracy
w w/w jednostkach.

8. Zatrudnienie osob musi nastepowac zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.
9. Oferent zobowigzany bedzie zapewni¢ osobie bezposrednio Swiadczgcej ustugi
narzedzia pracy i odziez ochronng (rekawice ochronne, maseczki itp.).

10. W przypadku niemoznosci swiadczenia ustug przez dang osobe, wymagane jest
zastepstwo. Osoba zastepujgca musi posiada¢ odpowiednie kwalifikacje, o ktorych
mowa wyzej.

11. Wymaganym zatgcznikiem do oferty jest oSwiadczenie o posiadaniu co najmniej 9
0sOb posiadajgcych kwalifikacje okreslone w Rozporzadzeniu Ministra Polityki
Spotecznej z dnia 22 wrzesnia 2005 r. w sprawie specjalistycznych ustug
opiekunczych (Dz.U. z 2005, Nr 189, poz.1598 z pdzn. zm.), w gotowosci do
bezposredniego sSwiadczenia specjalistycznych ustug opiekuhczych dla os6b
z zaburzeniami psychicznymi w ciggu 2024 roku na terenie Swidnika za proponowane
przez oferenta wynagrodzenie.

Wymaganym zatgcznikiem do oferty jest wykaz oséb, ktdére bedg zatrudnione do
Swiadczenia specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi wraz z wykazem dokumentéw potwierdzajgcych kwalifikacje oraz dane
podmiotu, ktéry je wydat, posiadajgcych kwalifikacje okreslone w Rozporzadzeniu
Ministra Polityki Spotecznej z dnia 22 wrzednia 2005 r. w sprawie specjalistycznych
ustug opiekunczych (Dz.U. z 2005, Nr 189, poz.1598 z p6zn. zm.).

12. Stawka godzinowa wynagrodzenia brutto za 1 godzine ustug (bez kosztéw
Wykonawcy zatrudniajgcego osobe bezposrednio realizujgcg ustuge) niezaleznie od
formy zatrudnienia, nie moze by¢ nizsza niz wynikajgca z Rozporzgdzenia Rady
Ministrow z dnia 14 wrzesnia 2023 r. w sprawie wysoko$ci minimalnego
wynagrodzenia za prace oraz wysokosci minimalnej stawki godzinowej w 2024 r.(Dz.
U.z 2023 r., poz. 1893).

13. Wskazane ustugi na rzecz osoby objetej pomocg winny by¢ swiadczone
w wymiarze godzin zgodnym z wydang decyzjg, przy czym pod pojeciem wymiaru
godzin nalezy rozumie¢ wytgcznie rzeczywisty czas swiadczenia ustug bez czynnosci

przygotowawczych np. dojazdéw do oséb objetych pomoca.
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14. Oferta ma zawiera¢ wysoko$¢ proponowanej stawki za 1 godzine swiadczonych
ustug.

15. Podana wysoko$¢ dotaciji jest wartoscig prognozowang i dotyczy pokrycia kosztéw
realizacji zadania w przyjetej do obliczen liczby oséb i godzin. Rzeczywista wysokosc¢
dotacji bedzie wynikata z liczby godzin faktycznie zrealizowanych ustug na rzecz osob,
ktérym zostata przyznana pomoc w tej formie w drodze decyzji wydanej przez
Dyrektora Centrum Ustug Spotecznych w Swidniku.

16. Wysokosc¢ dotacji na realizacje powyzszego zadania w 2024 roku ustalona zostaje
na podstawie wysokosci srodkéw przyznanych przez Wojewode Lubelskiego na
realizacje powyzszego zadania.

17. Zastrzega sie mozliwos¢ zmiany wysokosci przyznanej dotacji przez
Zleceniodawce w przypadku nieprzewidywanej w czasie ogtoszenia konkursu zmiany
potrzeb w zakresie specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi oraz zmiany wysokosci $rodkéw przyznanych przez Wojewode

Lubelskiego, w drodze aneksu bez ponownej procedury konkursowej.

Zadanie 3. Udzielanie pomocy w formie schronienia dla bezdomnych oséb
z terenu Gminy Miejskiej Swidnik

1. Oferent przystepujgcy do konkursu musi spetnia¢ warunki i ma obowigzek
Swiadczy¢ ustugi wymienione w Rozporzgdzeniu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 27 kwietnia 2018r. w sprawie minimalnych standardéw noclegowni,
schronisk dla osob bezdomnych, schronisk dla oséb bezdomnych z ustugami
opiekunczymi i ogrzewalni. (Dz.U. z 2018 poz. 896).

2. Oferent musi dysponowaé, na terenie Gminy Miejskiej Swidnik, odpowiednim
lokalem zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spoteczne;j
z dnia 27 kwietnia 2018 r. w sprawie minimalnych standardéw noclegowni, schronisk
dla oséb bezdomnych, schronisk dla os6b bezdomnych z ustugami opiekunczymi i
ogrzewalni (Dz.U. z 2018 poz. 896), zasobami rzeczowymi i kadrg niezbednymi do
realizacji zadania, w tym do objecia wsparciem co najmniej 40 osdb.

3. Oferent musi spetni¢ warunki kadrowe: zatrudnienie pracownikéw sprawujgcych
catodobowy nadzér nad funkcjonowaniem schroniska zgodnie z Rozporzadzeniem
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27 kwietnia 2018 r. w sprawie
minimalnych standardéw noclegowni, schronisk dla osob bezdomnych, schronisk dla

0s6b bezdomnych z ustugami opiekunczymi i ogrzewalni (Dz.U. z 2018 poz. 896).
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4. Zakres Swiadczen musi by¢ zgodny z Rozporzgdzeniem Ministra Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 27 kwietnia 2018 r. w sprawie minimalnych standardow
noclegowni, schronisk dla osd6b bezdomnych, schronisk dla oséb bezdomnych
z ustugami opiekunczymi i ogrzewalni (Dz.U. z 2018 poz. 896).

5. Warunki lokalowe muszg by¢ zgodne z Rozporzgdzeniem Ministra Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 27 kwietnia 2018 r. w sprawie minimalnych standardéw
noclegowni, schronisk dla osd6b bezdomnych, schronisk dla oséb bezdomnych
z ustugami opiekunczymi i ogrzewalni (Dz.U. z 2018 poz. 896).

6. Oferent musi posiada¢ niezbedne zasoby kadrowe i rzeczowe zgodnie
z Rozporzagdzeniem Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27 kwietnia
2018 r. w sprawie minimalnych standardow noclegowni, schronisk dla oso6b
bezdomnych, schronisk dla oséb bezdomnych z ustugami opiekunczymi i ogrzewalni
(Dz.U. z 2018 poz. 896) do zapewnienia petnej realizacji przewidywanej w 2024 r.
liczby ok. 7 000 osobodni pobytu os6b bezdomnych.

7. Podana wysokos¢ dotacji jest warto$cig prognozowang i dotyczy pokrycia kosztow
realizacji zadania w przyjetej do obliczen liczbie osob i dni. Rzeczywista wysoko$¢
dotacji bedzie wynikata z liczby osobodni faktycznie zrealizowanych ustug na rzecz
0s0b, ktéorym zostata przyznana pomoc w tej formie w drodze decyzji wydanej przez
Dyrektora Centrum Ustug Spotecznych w Swidniku.

8. W schronisku ma obowigzywa¢ zakaz spozywania alkoholu i innych Srodkéw
psychoaktywnych.

9. Oferta ma zawiera¢ wysokos¢ proponowanej stawki za jeden osobodzien.

Zadanie 4. Udzielanie pomocy w formie obiadéw dla oséb ubogich z terenu
Gminy Miejskiej Swidnik

1. Oferent musi dysponowaé, na terenie Gminy Miejskiej Swidnik, odpowiednim
lokalem (wymagane potwierdzenie dysponowania lokalem stanowigce zatgcznik do
oferty), zasobami rzeczowymi i kadrg niezbedng do realizacji zadania.

2. Lokal musi posiada¢ wydzielone pomieszczenie na stotdwke z minimum 24
miejscami siedzgcymi do spozywania positku; kuchnie wyposazong w sprzet
i urzgdzenia kuchenne gwarantujgce realizacje zadania.

3. Osoby pracujgce muszg mie¢ uprawnienia i kwalifikacje do pracy w punktach
zbiorowego zywienia, w tym aktualne badania lekarskie wymagane przepisami prawa

na danym stanowisku.
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4. Oferent musi posiada¢ niezbedne zasoby kadrowe i rzeczowe do zapewnienia
petnej realizacji przewidywanej w 2024 r. liczby ok. 11 110 obiadéw (sktadajgcych sie
z: zupy, drugiego dania, kompotu/napoju).

5. Podana wysokosc¢ dotacji jest wartoscig prognozowang i dotyczy pokrycia kosztéw
realizacji zadania w przyjetej do obliczen liczby obiadow. Rzeczywista wysokosc
dotacji bedzie wynikata z liczby obiadéw faktycznie wydanych na rzecz osob, ktorym
zostata przyznana pomoc w tej formie w drodze decyzji wydanej przez Dyrektora
Centrum Ustug Spotecznych w Swidniku.

6. Oferta ma zawiera¢ wysokos¢ proponowanej stawki za 1 obiad.

7. Oferta powinna zawiera¢ propozycje ewentualnego dziatania w czasie stanu
zagrozenia epidemicznego lub epidemii tj. np. wydawanie positkbw w pojemnikach
jednorazowych, czasowe zlecenie ustug innemu podmiotowi w czasie ewentualnej

obowigzkowej kwarantanny kadry lub inne.

Zadanie 5. Aktywizacja spoteczno—zawodowa oséb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym w centrach integracji spotecznej

1. Dofinansowanie kosztow uczestnikéw i pracownikéw CIS odbywac sie bedzie
zgodnie z warunkami okreslonymi w ustawie z dnia 13 czerwca 2003r. o zatrudnieniu
socjalnym (Dz. U. z 2022 poz. 2241), a takze na podstawie warunkow wynikajacych
z wydanej decyzji o nadanie statusu Centrum Integracji Spoteczne;j.

2. Oferent musi dysponowaé, na terenie Gminy Miejskiej Swidnik, odpowiednim
lokalem (wymagane potwierdzenie dysponowania lokalem stanowigce zatgcznik do
oferty), zasobami rzeczowymi i kadrg niezbednymi do realizacji zadania.

3. W ztozonej ofercie nalezy jednoznacznie okresli¢ liczbe osob, do ktérych kierowany
jest program oraz liczbe pracownikdw Centrum Integracji Spotecznej, na ktérg bedzie
przyznawana dotacja.

4. W ramach CIS powinna by¢ realizowana reintegracja spoteczna i zawodowa
poprzez nastepujgce ustugi:

- ksztatcenie umiejetnosci pozwalajgcych na petnienie rél spotecznych i osiggania
pozycji spotecznych dostepnych osobom niepodlegajgcym wykluczeniu spotecznemu,
- nabywanie umiejetnosci zawodowych oraz przyuczenie do zawodu,

przekwalifikowanie lub podwyzszenie kwalifikacji zawodowych,
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- nauke planowania zycia i zaspokajania swoich potrzeb wtasnym staraniem,
zwtaszcza przez mozliwos¢ osiggniecia wiasnych dochoddéw przez zatrudnienie lub
dziatalnos¢ gospodarcza,

- uczenie umiejetnosci racjonalnego gospodarowania posiadanymi $rodkami
pienieznymi.

5. Centrum Integracji Spotecznej zapewnia uczestnikom:

- szkolenie w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy,

- przeprowadzenie odpowiednich badanh lekarskich,

- odziez roboczg i obuwie robocze,

- bezpieczne i higieniczne warunki uczestnictwa w zajeciach, w tym srodki ochrony
indywidualne,

- nieodptatnie jeden positek dziennie w trakcie pobytu w CIS,

- Swiadczenie integracyjne, o ktorym mowa w art. 15 ustawy o zatrudnieniu socjalnym
oraz premie integracyjng, zgodnie z art. 15 a ustawy o zatrudnieniu socjalnym.

6. Dotacja zgodnie z art. 10 ust.4 ustawy o zatrudnieniu socjalnym bedzie ustalona
jako iloczyn kwoty okreslonej uchwatg Rady Miasta Swidnik oraz sumy liczby
uczestnikow Centrum Integracji Spotecznej, w rozumieniu przepisow ww. ustawy,
przyjetych na podstawie wnioskéw zaopiniowanych przez Centrum Ustug Spotecznych
w Swidniku, wedtug stanu na koniec miesigca i wyptacana co miesigc, przez okres
dziatalnosci CIS, w terminie do 10 dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu, za ktory
zostata przyznana dotacja. Kwota dotacji nie moze przekroczy¢ kwoty stanowigcej
rownowartos¢ kosztéw dziatalnosci CIS, pomniejszonej o przychdéd uzyskany z

dziatalnosci, o ktérej mowa w art. 9. ww. ustawy.

Zadanie 6. Dajmy im szanse - zajecia terapeutyczne dla dzieci, mlodziezy i ich

rodzin (BO)

1. Oferta sktadana na zadanie ma byc¢ zbiezna z projektem ,Dajmy im szanse - Zajecia
terapeutyczne dla dzieci, mtodziezy i ich rodzin” wybranym do realizacji w ramach
IX edycji Swidnickiego Budzetu Obywatelskiego, zaktadajgcym, ze:

1) gtbwnym celem projektu jest poprawa funkcjonowania spotecznego
i emocjonalnego dzieci i miodziezy oraz ich rodzin z terenu gminy Swidnik
poprzez udzielenie specjalistycznej pomocy;

2) realizacja projektu ma wptyng¢ na lepsze funkcjonowanie w $rodowisku

szkolnym, rowiesniczym, domowym, lepsze osiggniecia w szkole, wzmocnienie
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poczucia wtasnej wartosci, lepsze radzenie sobie ze stresem i emocjami,
zwiekszenie motywacji do podejmowania wartosciowych aktywnosci, poprawa
zachowania, poczucia odpowiedzialnosci za wtasne zycie, nabycie umiejetnosci
przetamywania lekow i trudnosci, poprawa funkcjonowania rodziny — prawidtowe
postawy rodzicielskie, zdrowa komunikacja,

3) realizacja projektu ma by¢ pomocg i wsparciem dla dzieci rodzin
doswiadczajgcych psychicznych skutkéw epidemii,

4) zadanie obejmuje realizacje zaje¢ terapeutycznych indywidualnych i grupowych
dla dzieci i mtodziezy, terapie ich rodzin oraz konsultacje dla nauczycieli;

5) zajecia bedg odbywaty sie w formie cyklicznych, indywidualnych terapii oraz
konsultacji - min. 426 godzin (osoby prowadzgce zajecia muszg miec
odpowiednie kwalifikacje, wymagane jest minimum roczne doswiadczenie
w prowadzeniu psychoterapii indywidualnej z dzie¢mi i mtodziezg w zakresie
trudnosci dydaktycznych, emocjonalnych, wychowawczych, spotecznych);

6) zajecia bedg odbywaty sie w formie cyklicznych, grupowych terapii dla dzieci
i miodziezy - min. 86 godziny (osoby prowadzgce zajecia muszg mieé
odpowiednie kwalifikacje, wymagane jest minimum roczne doswiadczenie
w prowadzeniu psychoterapii grupowej z dzieémi i mtodziezg w zakresie
trudnosci dydaktycznych, emocjonalnych, wychowawczych, spotecznych);

7) prowadzone bedg zajecia w formie terapii rodzinnych - min. 65 godzin (osoby
prowadzgce zajecia muszg mie¢ odpowiednie kwalifikacje, wymagane jest
roczne doswiadczenie w prowadzeniu psychoterapii rodzin);

8) prowadzone bedg konsultacje dla nauczycieli min. 10 godzin w zakresie m.in.
utrwalenia efektéw terapii (osoby prowadzgce konsultacje muszg mie¢ roczne
doswiadczenie w prowadzeniu porad i konsultacji psychologicznych w zakresie
trudnosci wychowawczych i spotecznych)

9) prowadzone bedg konsultacje dla rodzicow min. 15 godzin w zakresie m.in.
rozpoznawaniu  szkodliwych  mechanizméw  funkcjonowania  rodziny,
niewykorzystanych wzorcéw komunikacji i postaw rodzicielskich (osoby
prowadzgce konsultacje muszg mie¢ roczne doswiadczenie w prowadzeniu
porad i konsultacji psychologicznych w zakresie trudnosci wychowawczych
i spotecznych)

10) oferent posiada bgdz wynajmuje lokal zapewniajgcy warunki niezbedne do

realizacji zadania publicznego;
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11) cena za godzine pracy poszczegolnych specjalistow bedzie zawierata
wynagrodzenie oraz koszty zwigzane z wynajeciem sali;

12) zajecia muszg odbywadé sie na terenie Gminy Miejskiej Swidnik,

13) oferent posiada doswiadczenie w realizacji zadan bedacych przedmiotem
konkursu;

14) oferent zobowigzuje sie do prowadzenia dokumentacji dotyczacej zadania
umozliwiajgcej ocene realizacji, efektywnosci, rzetelnosci i jakosci wykonania
zadania publicznego;

15) udziat w zajeciach i konsultacjach bedzie bezptatny.

. Srodki finansowe z budzetu gminy przyznane na realizacje w/w zadania mogg by¢

wykorzystane na pokrycie nastepujgcych wydatkow:

1) zatrudnienie  specjalistow do  prowadzenia indywidualnych  zajec
terapeutycznych dla dzieci i mtodziezy wraz z kosztami zwigzanymi
z wynajeciem lokalu — nie wiecej niz 42 600,00 zt;

2) zatrudnienie specjalistdw do prowadzenia grupowych zajeé terapeutycznych
dla dzieci i mtodziezy wraz z kosztami zwigzanymi z wynajeciem lokalu — nie
wiecej niz 9 890,00 zt;

3) zatrudnienie specjalistbw do prowadzenia konsultacji dla rodzicow wraz
z kosztami zwigzanymi z wynajeciem lokalu — nie wiecej niz 1 500,00 zk;

4) zatrudnienie specjalistbw do prowadzenia terapii rodzin wraz z kosztami
zwigzanymi z wynajeciem lokalu — nie wiecej niz 7 150,00 zt

5) zatrudnienie specjalistow do prowadzenia konsultacji dla nauczycieli wraz
z kosztami zwigzanymi z wynajeciem lokalu — nie wiecej niz 1 000,00 zi;

6) obstuga ksiegowa (12 miesiecy) — nie wiecej, niz 4 560,00 zt;

7) zatrudnienie koordynatora (12 miesiecy) — nie wiecej niz 1 400,00 zi;

8) zakup materiatbw plastycznych do prowadzenia zaje¢ terapeutycznych
indywidualnych i grupowych — nie wiecej niz 1 480,00 zi;

9) zakup materiatow biurowych — nie wiecej niz 350,00 zt

10) zapewnienie poczestunku w czasie wernisazu prac plastycznych — 70,00 zt.

Zadanie 7. Prowadzenie Srodowiskowego Domu Samopomocy

1. Oferent przystepujacy do konkursu musi spetnia¢ warunki i obowigzek swiadczenia

ustug zawartych w Rozporzgdzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z 9 grudnia

2010 r. w sprawie Srodowiskowych doméw samopomocy (Dz. U. 2020 poz. 249.).
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2. Kierownik oraz osoby zatrudnione w srodowiskowym domu samopomocy powinny
spetnia¢ wymagania, o ktérych mowa w Rozporzgdzeniu Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z 9 grudnia 2010 r. w sprawie Srodowiskowych domow samopomocy (Dz.
U. 2020 poz. 249).

3. Oferent musi dysponowaé, na terenie Gminy Miejskiej Swidnik, odpowiednim
lokalem (wymagane jest potwierdzenie dysponowania lokalem stanowigce zatgcznik
do oferty) i kadrg niezbedng do realizacji zadania, w tym do objecia wsparciem co
najmniej 26 osob.

4. Miesieczng kwote dotacji na jednego uczestnika z budzetu panstwa na pokrycie
biezgcych kosztéw prowadzenia SDS ustala Wojewoda zgodnie z art. 51c ust. 2-4
ustawy o pomocy spotecznej. Kwota dotacji przekazanej realizatorowi zadania przez
Gmine jest uzalezniona od wysoko$ci dotacji otrzymanej od Wojewody Lubelskiego.
5. Dotacja na zadanie bedzie realizowana zgodnie z dotacjami otrzymanymi na ten cel
od Wojewody Lubelskiego.

6. Przyznana dotacja bedzie przeznaczona na wydatki biezgce oraz wydatki/zakupy
inwestycyjne zwigzane z dziatalnoscig SDS w Swidniku zgodnie z przyznanymi
decyzjami Wojewody Lubelskiego.

7. Przewidywany okres realizacji zadania 01.01.2024 r. — 31.12.2024 r.

8. Kwota dotacji przyznana na dany rok budzetowy musi by¢ wykorzystana w terminie

od 1 stycznia do 31 grudnia tego roku.

V. Termin i warunki skladania ofert.

1. Oferta powinna by¢ ztozona na formularzu zgodnie ze wzorem okreslonym
w zatgczniku nr 1 do rozporzgdzenia Przewodniczgcego Komitetu do spraw pozytku
publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzordw ofert i ramowych wzorow
umow dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzorow sprawozdan
z wykonania tych zadan (Dz.U. 2018 poz. 2057). Oferta powinna zawieraé
w szczegolnosci wymogi okreslone w art. 14 ustawy o dziatalnoSci pozytku
publicznego i wolontariacie.

2. Wypemienie czesci Il pkt 6 tabela Dodatkowe informacje dotyczgce rezultatow
realizacji zadania publicznego — nie jest obowigzkowe.

3. Oferty muszg zawiera¢ wycene wkiadu wtasnego: osobowego i/lub rzeczowego
w rozdziale oferty dotyczacym kalkulacji, jezeli jest on przewidziany do realizaciji

zadania i ujety w rozdziale oferty dotyczagcym opisu realizacji zadania. Brak wyceny
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wktadu wtasnego: osobowego i/lub rzeczowego w rozdziale oferty dotyczgcym
kalkulaciji, jezeli jest on przewidziany do realizacji zadania i ujety w rozdziale oferty
dotyczacym opisu realizacji zadania, spowoduje odrzucenie oferty na etapie oceny
formalne;.

4. Do oferty nalezy dotgczyc¢:

1) aktualny (ij. z ostatnich czterech miesiecy) odpis z rejestru lub odpowiednio
wycigg z ewidenciji lub inne dokumenty potwierdzajgce status prawny oferenta
i umocowanie 0sob go reprezentujgcych;

2) w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotéw skfadajgcych
oferte wspdlng niz wynikajgcy z Krajowego Rejestru Sgdowego lub innego
wiasciwego rejestru - dokument potwierdzajgcy upowaznienie do dziatania
w imieniu oferenta (-6w);

5. Do ofert zadania nr 1 i 2 nalezy dotgczy¢ dodatkowo:

- posiadane referencje ze Swiadczenia ustug bedacych przedmiotem Konkursu,
w przypadku podmiotu realizujgcego podobne zadanie w okresie 3 lat
poprzedzajgcych rok ogtoszenia konkursu, z uwzglednieniem rzetelnosci
i terminowosci oraz sposobu rozliczenia otrzymanych na ten cel sSrodkow.
Referencje powinny zawiera¢ liczbe zrealizowanych godzin ustug opiekunczych oraz
specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi.

6. Wymaganym zatgcznikiem do oferty zadania nr 1 jest oswiadczenie
o posiadaniu co najmniej 30 oséb majgcych kwalifikacje w zakresie miedzy innymi
pierwszej pomocy, pielegnacji osoby starszej i chorej, opiekuna osoby starszej,
asystenta osoby starszej potwierdzone odbytymi kursami, szkoleniami i odbytg
praktykg min. 6 miesiecy oraz bedgcych w gotowosci do bezposredniego swiadczenia
ustug opiekunczych w ciggu 2024 roku na terenie Swidnika za proponowane przez
oferenta wynagrodzenie.

7. Wymaganym zatgcznikiem do oferty zadania nr 2 jest oSwiadczenie o posiadaniu
co najmniej 9 osob posiadajgcych kwalifikacje okredlone w Rozporzgdzeniu Ministra
Polityki Spotecznej z dnia 22 wrzesnia 2005 r. w sprawie specjalistycznych ustug
opiekunczych (Dz.U. z 2005, Nr 189, poz.1598 z pdézn. zm.), w gotowosci do
bezposredniego sSwiadczenia specjalistycznych ustug opiekuhczych dla osoéb
z zaburzeniami psychicznymi w ciggu 2024 roku na terenie Swidnika za proponowane

przez oferenta wynagrodzenie.
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8. Wymaganym zatgcznikiem do oferty zadania nr 2 jest wykaz osoéb, ktére bedg
zatrudnione do $wiadczenia specjalistycznych ustug opiekunczych dla osob z
zaburzeniami psychicznymi wraz z wykazem dokumentow potwierdzajgcych
kwalifikacje oraz dane podmiotu, ktéry je wydat, posiadajgcych kwalifikacje okreslone
w Rozporzgdzeniu Ministra Polityki Spotecznej z dnia 22 wrze$nia 2005 r. w sprawie
specjalistycznych ustug opiekunczych (Dz.U. z 2005, Nr 189, poz.1598 z pézn. zm.).
9. Do ofert zadania nr 5 nalezy dotgczy¢ kserokopie decyzji w sprawie przyznania
statusu Centrum Integracji Spotecznej;

10. W przypadku sktadania kopii wymaganych dokumentéw kazda strona dokumentu
powinna by¢ potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem przez osoby upowaznione do
reprezentowania podmiotu zgodnie z dokumentem potwierdzajgcym status prawny
oferenta i umocowanie 0osob go reprezentujgcych.

11. Warunkiem przystgpienia do konkursu jest ztozenie oferty w terminie do dnia 14
grudnia 2023 r. w Wydziale Obstugi Klienta Urzedu Miasta Swidnik ul. Stanistawa
Wyspianskiego 27, 21-040 Swidnik lub przestanie oferty za posrednictwem poczty na
adres: Urzad Miasta Swidnik, ul. Stanistawa Wyspianskiego 27, 21-040 Swidnik
(z dopiskiem konkurs - pomoc spoteczna). W przypadku ofert przestanych droga
pocztowg o zachowaniu terminu decyduje data wptywu do urzedu.

12. Oferent sktada oddzielne oferty na kazde z zadahn bedacych przedmiotem
konkursu.

13. Oferty ztozone po ww. terminie nie bedg rozpatrywane i zostang zwrdcone
wykonawcom bez otwierania.

14. Koperta z ofertg powinna by¢ opisana nazwg zadania, na ktore zostata ztozona,

zgodnie z nazwg okreslong w niniejszym ogtoszeniu.

VI. Tryb i kryteria stosowane przy wyborze ofert oraz termin dokonania wyboru
ofert.

1. Ztozone oferty bedg oceniane pod wzgledem formalnym i merytorycznym. Komisja
konkursowa do oceny ofert zostanie powofana przez Burmistrza Miasta Swidnik,
zgodnie z § 10 uchwaty LXX/870/2023 Rady Miasta Swidnik z dnia 26.10.2023 roku
w sprawie uchwalenia Programu wspétpracy Gminy Miejskiej Swidnik z organizacjami
pozarzgdowymi oraz z podmiotami wymienionymi w art. 3 ust 3 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i wolontariacie na 2024 rok.

2. Ocena formalna:
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Pod wzgledem formalnym odrzuceniu podlegajg oferty:

a) ztozone na drukach innych niz wskazane w ogtoszeniu o konkursie;

b) nieczytelne i niekompletne;

c) ztozone po okreslonym terminie;

d) ztozone przez podmiot nieuprawniony do udziatu w konkursie;

e) niedotyczgce zadan wskazanych w ogtoszeniu lub niezgodne z celami statutowymi
oferenta;

f) niepodpisane przez osoby upowaznione;

g) ktorych termin realizacji nie miesci sie w ramach czasowych okreslonych
w ogtoszeniu;

h) niezawierajgce wszystkich wymaganych w ogtoszeniu zatgcznikow;

I) niezawierajgce wyceny wktadu wiasnego: osobowego i/lub rzeczowego
w rozdziale oferty dotyczgcym kalkulaciji, jezeli jest on przewidziany do realizaciji
zadania i ujety w rozdziale oferty dotyczgcym opisu realizacji zadania.

3. Ocena merytoryczna i kryteria punktowe stosowane przy dokonywaniu wyboru

oferty.

Przy merytorycznym rozpatrywaniu ofert w ww. zadaniach pod uwage brane bedg

nastepujgce kryteria:

1) ocena mozliwosci realizacji zadania publicznego przez organizacje pozarzadowg

lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 —od 0 do 10 punktéw;

2) ocena przedstawionej kalkulacji kosztow realizacji zadania publicznego, w tym

w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania — od 0 do 10 punktow;

3) ocena proponowanej jakosci wykonania zadania i kwalifikacje oséb, przy udziale

ktorych organizacja pozarzgdowa lub podmioty okreslone w art. 3 ust. 3 bedag

realizowac zadanie publiczne — od 0 do 10 punktow;

4) planowany przez organizacje pozarzadowg lub podmioty okreslone w art. 3 ust. 3

udziat srodkéw finansowych wiasnych lub srodkéw pochodzgcych z innych zrédet na

realizacje zadania publicznego — od 0 do 10 punktdw;

5) planowany przez organizacje pozarzgdowg lub podmioty wymienione w art. 3 ust.

3, wktad rzeczowy, osobowy, w tym Swiadczenia wolontariuszy i prace spoteczng

cztonkéw — od 0 do 10 punktow;

6) analiza i ocena realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku organizaciji

pozarzgdowej lub podmiotdéw wymienionych w art. 3 ust. 3, ktére w latach poprzednich
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realizowaty zlecone zadania publiczne, biorgc pod uwage rzetelnos¢ i terminowosc¢
oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkéw — od 0 do 10 punktow.
Mozliwa do uzyskania liczba punktéw oferty jest od 0 do 60. Za najkorzystniejszg
oferte zostanie uznana ta z najwyzszg liczbg punktéw.

4. Komisja dokonuje oceny rowniez w przypadku, gdy na realizacje zadania wptyneta
jedna oferta.

5. Ocena oferty jest Srednig arytmetyczng indywidualnych ocen czionkéw komisiji,
liczong do dwdch miejsc po przecinku.

6. Ostateczng decyzje o przyznaniu i wysokos$ci dotacji podejmuje Burmistrz Miasta
Swidnik.

7. Szczegotowe i ostateczne warunki realizacji, finansowania i rozliczenia zadania
reguluje umowa zawarta pomiedzy Gming Miejskg Swidnik a wnioskodawca.

8. W przypadku przyznania dotacji w kwocie innej niz wnioskowano w ofercie, przed
zawarciem umowy zleceniobiorca przedktada kosztorys zadania ze wskazaniem na
typ kosztow dostosowany do kwoty przyznanej dotacji. Kosztorys stanowi zatgcznik do
umowy.

9. Otwarcie ofert nastgpi w dniu 15 grudnia 2023 roku o godz. 10:00
w Urzedzie Miasta Swidnik.

10. Konkurs zostanie rozstrzygniety w terminie do dnia 29 grudnia 2023 roku.

11. Srodki przyznane na powierzenie realizacji zadania 2 zostang uruchomione po
podpisaniu umowy przez organizacje oraz przekazaniu dotacji Gminie Miejskiej
Swidnik przez Wojewode Lubelskiego.

VIl. Zrealizowane przez organ administracji publicznej w roku ogtoszenia otwartego
konkursu ofert i w roku poprzednim zadania publiczne tego samego rodzaju i zwigzane
z nimi koszty, ze szczegolnym uwzglednieniem wysokosci dotacji przekazanych

organizacjom pozarzgdowym i podmiotom, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3.

1. Zadanie 1. Ustugi opiekuncze swiadczone w miejscu zamieszkania:
1) 2022 rok — 1614 756,20 zt.
2) 2023 rok (plan) — 1 817 650,00 zt.

2. Zadanie 2. Swiadczenie specjalistycznych ustug opiekuniczych dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi:
1) 2022 rok — 428 280,00 zt.
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2) 2023 rok (plan) — 543 411,00 zt.

3. Zadanie 3. Udzielanie pomocy w formie schronienia dla bezdomnych oséb z terenu
Gminy Miejskiej Swidnik:

1) 2022 rok — 227 766,00 zt.

2) 2023 (plan) — 280 000,00 zt.

4. Zadanie 4. Udzielanie pomocy w formie obiadéw dla os6b ubogich z terenu Gminy
Miejskiej Swidnik:

1) 2022 rok — 131 160,00 zt

2) 2023 (plan) — 200 000,00 zt.

5. Zadanie 5. Aktywizacja spoteczno — zawodowa o0sOb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym w centrach integracji spotecznej

1) 2022 rok — 60 000,00 z

2) 2023 (plan) — 84 000,00 zt.

6. Zadanie 6. Dajmy im szanse - zajecia terapeutyczne dla dzieci, mtodziezy i ich
rodzin (BO)

1) 2022 rok — 70 000,00 z

2) 2023 rok (plan) — 70 000,00 z

7. Zadanie 7. Prowadzenie Srodowiskowego Domu Samopomocy
1) 2021 - 697 144,00 zt
2) 2022 — 809 578,20 zt
3) 2023 (plan) — 904 660,80 zt
Klauzula informacyjna dla o0sob fizycznych stanowi zatgcznik do niniejszego

ogtoszenia o konkursie.

Burmistrz Miasta Swidnik
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Waldemar Jakson
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